laut &leise

Magazin der Stellen fiir Suchtprévention im Kanton Ziirich
Nr. 2, Juni 2022, erscheint dreimal jahrlich
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Sucht beginnt im Alltag.

Die Stellen fir Suchtpravention
Pravention auch.
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Frohliche Gemeinde

Kati Rickenbach, Illustratorin und Comiczeichnerin, wuchs in einem Dorf nahe bei Basel auf und erinnert sich noch gut
an das Leben in einer kleinen Gemeinde. Man kennt sich: geht miteinander in den Kindergarten, in dieselbe Schulklasse
und begegnet sich téglich auf dem Dorfplatz oder da, wo gerade (endlich einmal) etwas los ist. Das Leben im Dorf ist bunt,
viele Geschichten kursieren und daher hat sich Rickenbach fiir kraftige Farben entschieden, die dem Dorfleben die
Wiirze verleihen, die fiir Stadter manchmal zu scharf ist. (katirickenbach.ch)
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Editorial

Liebe Leserinnen und Leser

Es gibt unterschiedlichste Motiva-
tionsgrinde, warum sich jemand zur
Wahl als Gemeinderitin, Gemein-
derat stellt und nach erfolgreicher
Wahl dieses Amt oft tiber Jahre inne-
hat. Fur mich stand als Gemeinde-
ratin von Richterswil wihrend der
Jahre 2002 bis 2010 das Wohlergehen
der Bevolkerung im Vordergrund.
Nlcht nur als Gemeinderétin, sondern auch als Leiterin
der Suchtpraventionsstelle fiir den Bezirk Horgen finde
ich die Zusammenarbeit in interdisziplindren Gremien
bedeutsam. Wenn sich zwei-, dreimal im Jahr Gemeinde-
rat/innen, Mitarbeitende aus der Verwaltung und externe
Fachleute an einem runden Tisch treffen und sich iiber
unterschiedlichste Themen wie beispielsweise Larm, Lit-
tering, Sicherheit austauschen, werden dank verschiede-
nen Beobachtungen mogliche Probleme erkanntund friih-
zeitig Losungen entwickelt. Die Suchtprévention kann je
nach Situation sofort mit einem Angebot reagieren oder
wird sichvermehrtmit einem neu auftauchenden Problem
beschaftigen.

Fiir eine gute und fruchtbare Zusammenarbeit mit der
Suchtpréavention sind aus meiner langjédhrigen Erfahrung
folgende Kernelemente wichtig: einerseits einvertrauens-
voller Austausch zwischen der Behorde, der Verwaltung
und den Fachleuten und andererseits die Vernetzung auf
lokaler Ebene. Weil neun regionale Stellen im Kanton Z1i-
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richihre Dienste anbieten, kennenwir die Leute in denuns
zugeteilten Gemeinden und kénnen gezielt und situativ
jene Dienstleistungen und Angebote anbieten, die vor Ort

Verstehen es Gemeinderatinnen und
Gemeinderate — gemeinsam mit der Verwal-
tung und Fachleuten - Probleme friihzeitig
zu erkennen und rechtzeitig zu handeln,
kommt das eindeutig der Bevélkerung in
der Gemeinde zugute.

sinnvoll sind. Zuséatzlich sind wir untereinander, kantonal
wie auch national bestens mit Fachorganisationen ver-
netzt. So vermeiden wir Doppelspurigkeit und profitieren
von viel Know-how.

Verstehen es Gemeinderiatinnen und Gemeinderite —
gemeinsam mit der Verwaltung und Fachleuten - Prob-
leme friihzeitig zu erkennen und rechtzeitig zu handeln,
kommt das eindeutig der Bevolkerung in der Gemeinde
zugute. Bevor es brennt, werden Losungen erméglicht, die
auflange Sicht weniger kosten und mehr zur Lebensquali-
tat in der Gemeinde beitragen.

Marlies Desarzens, Leiterin Suchtpréventionsstelle fiir den Bezirk Horgen
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Meldungen

Freelance

Wettbewerb fiir Sek |

«Freelance» ist ein Suchtpraventions-
programm fiir die Sekundarstufe I.

Alle drei Jahre findet ein Contest dazu
statt. Dafiir kreieren Schiilerinnen und
Schiiler eigene Plakatideen mit einer
Praventionsbotschaft fiir Gleichaltri-
ge. Die Jugendlichen kénnen aus einer
breiten Auswahl ein Thema wéhlen: zum
Beispiel Tabak, Alkohol, Cannabis oder
Sexting. Auch neuere Phinomene wie
CBD, synthetische Cannabinoide, Cyber-
grooming oder Hate Speech kénnen
aufgegriffen werden. Die Gestaltung des
Plakats fordert eine vertiefte Auseinan-
dersetzung mit dem gewéhlten Thema.
Und die Jugendlichen bekommen ein
Verstandnis dafiir, wie Marketing funk-
tioniert und sie beeinflusst. Sie lernen,
wie Werbebotschaften in Text und Bild
umgesetzt werden sollen, damit sie das
Zielpublikum nachhaltig ansprechen.
Aus allen eingereichten Entwiirfen des
Contests werden die besten Ideen aus-
gewihlt. Diese werden von Grafik-
Lernenden weiterentwickelt und als

animierte Kinodias und grossformati-
ge Plakate umgesetzt, die dann spéter
bestellbar sind. Der nachste Contest
startet Anfang Schuljahr 2022/2023.
Eingabefrist ist der 10. November 2022.
Neben dem Wettbewerb bietet Freelance
flexibel einsetzbares Unterrichtsma-
terial zu digitalen Medien und Sucht-
pravention. Alle Unterrichtseinheiten
sind kompetenzorientiert aufgebaut
und mit dem Lehrplan 21 kompati-

bel. Vermittelt werden insbesondere
Reflexions-, Risiko- und Sozialkompe-
tenzen. Die Arbeitsblatter sind auch als
interaktive PDFs verfiigbar, die direkt
am Tablet oder Computer bearbeitet
werden konnen. Die regionalen Sucht-
praventionsstellen im Kanton Ziirich
beraten und begleiten Schulen, die
sich fiir Freelance interessieren. Die
entsprechenden Adressen finden Sie
auf der Riickseite dieses Magazins.

Mehr Informationen:
be-freelance.net/de/contest/hilfsmittel

In eigener Sache
«laut &leise» abonnieren

Unser Magazin erscheint dreimal
jahrlich und widmet sich jeweils
einem Schwerpunktthema. Mit
einem Abo bleiben Sie stets auf
dem Laufenden in Sachen Sucht-
préavention im Kanton Zirich.
Das Abo ist im Kanton Zirich
kostenlos. Es kann auch als On-
line-Version abonniert werden.

Abonnieren: suchtpraevention-zh.ch/magazin

App AgeCalculator
Neue Scan-Funktion

Die App «AgeCalculator» dient dem
Jugendschutz. Mit der App kann das
Personal in der Gastronomie und im
Detailhandel rasch und einfach das Alter
der jungen Kundschaft berechnen. Neu
kann die App Dokumente wie ID oder
Auslanderausweis scannen und sofort
das Alter anzei-
gen. So sieht das
Verkaufspersonal
auf einen Blick,
ob Alkohol- und
Tabakprodukte
an die Kundschaft
verkauft wer-

den dirfen oder

] i

= AgeCakulalor B

=0 B
[ 2a0200s |

EEEED | ichi. Die App
i kann kostenlos
“18 it heruntergeladen

werden. Fiir den
Download im
App Store nach
«AgeCalculator
7ZFPS» suchen
oder alternativ die App via untenste-
henden Link herunterladen. (ZFPS)

Download: age-calculator.ch/app.html

Ausweis Scannen %

ZEPS

Bild Schulklasse: istock/Ridofranz
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«Wie geht’s dir?»
Unterrichtsmaterial und Kampagne

Im Mai war die Kampagne «Wie geht’s dir?» auf Plakaten,
im 6ffentlichen Verkehr und im Internet prasent. Sie sen-
sibilisiert fiir die Starkung der psychischen Gesundheit.
Zusatzlich
wurde das
Unterrichts-
material fiir die
Sekundarstufen
T und IT aktu-
alisiert. Neu

ist auch eine
Einfihrung in die App «Wie geht’s dir?» integriert. Mit
der App kann ein Gefiihlstagebuch gefiithrt werden und
es werden zur Stimmung passende Tipps vermittelt. Die
praxisnahen Unterrichtsmodule unterstiitzen Lehrper-
sonen darin, die psychische Gesundheit im Unterricht
zu thematisieren: Psyche starken, Umgang mit Stress,
tUber Belastungen sprechen und so weiter. Die Lektionen
stehen kostenlos zum Download bereit. (PG ZH)

s

SPRICH UBER GEFUHLE.

Volksschule
Wirksame Suchtpravention

Fiir alle Stufen der
Volksschule unterhalten
wir seit vielen Jahren
eine breite Palette an
Angeboten. Schulische
Suchtpravention ist
dann besonders wirk-
sam, wenn sie auf der
Basis einer guten Schul-
kultur, eingebettet in

die Schulentwicklung
stattfindet und die Hand-
lungsfelder «Unter-

richt und Projekte», «Fritherkennung und Frithintervention»
sowie «Zusammenarbeit und Vernetzung» umfasst. Auf unserer
Website finden Lehrpersonen, Schulleitungen und weitere
schulische Mitarbeitende (insbesondere Sozialarbeitende)

auf sie zugeschnittene Informationen und ein kurzes Erklar-
video dazu. (PHZH, Fachstelle Suchtprivention Volksschule)

Download: wie-gehts-dir.ch/unterrichtsmaterial

Mehr Informationen: suchtpraevention-zh.ch/volksschule

Jetzt bewerben
Preis «Gesunde Gemeinde»

Engagiert sich Thre Gemeinde oder Stadt
aktiv fiir gesunde Lebensbedingungen?
Setzt sie beispielhafte Massnahmen

um, welche die Bevolkerung zu einem
gesundheitsbewussten Verhalten be-
wegen? Dann bewerben Sie sich jetzt fir
den nationalen Preis «Gesunde Ge-
meinde» bzw. «Gesunde Stadt» 2023.

Die Preistrégerinnen werden national
bekannt gemacht und gewtirdigt. Es
steht insgesamt eine Preissumme von
Fr. 15 000.- zur Verfiigung. Es werden
drei bis vier Preise vergeben. Die
Bewerbungsfrist endet am 30. Novem-
ber 2022.

Mehr Informationen:
preis-gesunde-gemeinde.ch

2023 gesundefsClnElile =

Gesunde und nachhaltige Schule
Weiterbildung zur
Kontaktperson

Sie wollen sich an Ihrer Schule fiir
Gesundheit und/oder fiir Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung engagieren?
Dann bilden Sie sich zur Kontaktperson
weiter und unterstiitzen Sie Schullei-
tung und Kollegium bei der wirksamen
Umsetzung dieser Themenbereiche.
Die Weiterbildung «Unterwegs zur
gesunden und nachhaltigen Schule»
startet am 9. September 2022 an der
PH Zirich und macht Sie fit fiir die
Rolle der Kontaktperson. Der Kurstag
«Grundlagen zu Bildung fir Nachhalti-
ge Entwicklung» steht auch bisherigen
Kontaktpersonen sowie interessierten
Steuergruppenmitgliedern von Netz-
werkschulen offen. Anmeldeschluss

ist der 15. Juli 2022. (PH ZH)

Anmelden: tiny.phzh.ch/kontaktperson

Neuer Flyer
Tipps in der Schwanger-
schaft und Stillzeit

Tabak, Cannabis und Alkohol in
Schwangerschaft und Stillzeit
schaden dem Kind. Das wissen
wahrscheinlich die allermeisten.
Fur viele Frauen ist es dennoch
schwierig, wihrend dieser Zeit
nicht zu rauchen, zu kiffen oder
zu trinken. Der neue Flyer «Tabak,
Cannabis und Alkohol in Schwan-
gerschaft und Stillzeit - Tipps

fur Frauen, denen das Aufhoren
schwerféllt» zeigt auf, was an-
deren Frauen beim Aufhoren
geholfen hat und welche Unter-
stitzungsmoglichkeiten es gibt.
Bestellungen im Kanton Ziirich
sind kostenlos. (ZFPS)

Bestellung und Download:
suchtpraevention-zh.ch/infomaterial
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Essay

Gezogen oder getragen

ein Nachbar Kurt steht diese
M Woche schon das zweite Mal vor

der Tir. «Kann ich deine Seil-
winde ausleihen? Ich muss eine tote Kuh
aus dem Stall ziehen.» Am Montagbrauch-
te er dringend meine Bohrmaschine. Ich
uberlege noch, ob er wohl beim Bohren im
Stall ausgeschlipft ist und versehentlich
die Kuh ... «Oder du hilfst mir, sie rauszu-
tragen?», witzelt Kurt. Ich grinse und sage:
«die Winde steht hinten im Schuppen.» Er
montiert sie an den Traktor und tuckert
zuriuck auf seinen Hof.

AlsichinderStadtwohnte, klingelte nie
jemand aus der Nachbarschaft an meiner
Tiir. Gut, dabesassichnoch keine Seilwin-
de. Und ich hatte auch keine Ahnung, wer
da tiberhaupt mit mir unter einem Dach
wohnte. Ich kannte nicht einmal die Na-
men der Leute, deren Képfe in der Nacht
einen halben Meter von meinem entfernt
lagen. Einen Kopf horte ich mal durch die
Wand hindurch schnarchen. Aber hiess er
Silvio, Latifa oder Banz? Klangam ehesten
wie ein Bénz.

Im kleinen Dorf, in dem ich inzwischen
wohne, kenne ich nicht nur alle Ein-
wohner, sondern auch deren Kranken-
geschichte. Kurt zum Beispiel hat zwei
kiinstliche Hiiftgelenke, von denen eines
bei Bise Scherereien macht.

Genauso kennen alle meine Kranken-
geschichte. Sie wissen, wann ich das Haus
verlasse, wann ich zurtickkomme, was ich
in der Zwischenzeit eingekauft habe, wie
sich Beebers - mein jiingeres Kind - im
Einkaufswagen benommen hat und was
der altere Brecht derweil auf dem Pausen-

7

platz zu Stiickelbergers Maximilian-Jason
gesagt hat.

Wer hier vormittags in der Landi an
der Kasse sitzt, ist gleichzeitig im Ge-
meinderat, trainiert am Nachmittag die

Ruhe. Wenn zum Beispiel Ramseyer Kobis
Sohn von der hinteren Bodenchlepfhéhe
unter einer Sucht leidet - der jingere,
der Landmaschinenmech lernt, nicht der
iltere, der schwul ist und in der Stadt

Der Dorfcharakter zeigt sich erst im Ernstfall. Nicht wenn der
Loschzug der Feuerwehr oder meine Seilwinde ausriickt,
sondern im sozialen Ernstfall. Wenn es einer Person schlecht

geht, sie Hilfe braucht oder Ruhe.

Fussball-Juniorinnen und leitet einen
Loschzug der ortlichen Feuerwehr. Ent-
sprechend ziigig fliessen die Informatio-
nen.

Anonymitat gibt es auf dem Land nur
insofern, als man oft nicht weiss, welche
Geschichten man glauben kann und wel-
che nicht. Alle, die hier leben, sind gleich-
zeitig Beobachterinnen und Beobachtete,
Geschichtenerzdahler und Protagonisten
in den Geschichten der anderen. Je wei-
ter die Hauser auseinanderstehen, desto
engmaschiger die Nachbarschaftskont-
rolle. Als «bosartiges Gerede» empfinden
das manche. Andere idealisieren die dorf-
liche Nahe: «Hier achten die Leute aufei-
nander, man steht sich bei.»

Was der Wahrheit ndherkommt, lasst
sich im seichten Alltag nicht bestimmen,
solange es vor allem um Hortensien und
wetterfiihlige Hiiftgelenke geht. Der Dorf-
charakter zeigt sich erst im Ernstfall.
Nicht wenn der Loschzug der Feuerwehr
oder meine Seilwinde ausriickt, sondern
im sozialen Ernstfall. Wenn es einer Per-
son schlecht geht, sie Hilfe braucht oder

wohnt. Wird sich die Gemeinde sensa-
tionsliistern das Maul iiber die Abhéngig-
keitdesJugendlichen zerreissen? Wird sie
ihn verbal durch den Kakao ziehen? Oder
wird die Gemeinschaft ihn durch diese
schwere Zeit tragen — so wie es nur mog-
lich ist, wenn man sich kennt und genau
hinschaut?

Nachdenklich begutachte ich die Ge-
rate, die mir Kurt vorhin zurtickgebracht
hat. An der Seilwinde klebt Blut, an der
Bohrmaschine nicht. Interessant. Morgen
bleibt es trocken, da wird Kéathi Haberli
wieder um 9.15 Uhr die Hortensien auf
dem Grab ihrer Mutter giessen. Eine gute
Gelegenheit fiir einen kleinen Schwatz,
denn Kéthi sieht von ihrem Schlafzimmer
in Kurts Stall. Vielleicht weiss sie ja, wie
die Kuh ums Leben kam.

Markus Tschannen ist Papablogger, Kolumnist und
Vater von Beebers (2) und dem Brecht (8). Er twittert
unter dem Namen @souslik.



Interview mit Jorg Mader, Stadtrat von Opfikon und Nationalrat des Kantons Ziirich

Hervorragend vernetzt

Der GLP-Politiker Jorg Mader arbeitet als Stadtrat von Opfikon schon seit Jahren mit der Suchtpravention Bezirk Biilach
zusammen. Er schatzt besonders, dass die Praventionsfachleute die Situation und die Verhaltnisse vor Ort bestens kennen.

Von Brigitte Mdller

laut & leise: Die Suchtpravention Bezirk
Biilach arbeitet schon viele Jahre mit der
Stadt Opfikon, punktuell auch mit Thnen
personlich zusammen. Was schétzen Sie
anderZusammenarbeit mit der Suchtpra-
vention?

Jorg Méader: Man kennt sich, das er-
leichtert die Zusammenarbeit sehr, denn
die Mitarbeitenden der Suchtpriavention
wissen, worum es geht. Sie kennen unsere
Gemeinde, unsere Verwaltung und auch

dafiir sind, dass Ziirich mit den 6ffentli-
chen Verkehrsmitteln schnell erreichbar
ist, es aber bei uns noch erschwingliche
Wohnungen gibt. Wir kennen jedoch auch
einen hohen Ausldnderanteil und eine
iberdurchschnittliche Arbeitslosigkeit.

1 & 1: Welche sozialen Probleme beschéf-
tigt Opfikon?

Maéder: Unsere Stadt zéhlt einen hohen
Anteil an bildungsfernen und einkom-

Man kennt sich, das erleichtert die Zusammenarbeit sehr,
denn die Mitarbeitenden der Suchtpravention wissen, worum
es geht. Sie kennen unsere Gemeinde, unsere Verwaltung
und auch die Situation vor Ort gut.

die Situation vor Ort gut — beispielsweise
in unserem Alterszentrum. Somit kon-
nen Fragen schnell geklart und Projekte
schlank durchgefithrt werden. Mir ist
auch wichtig, dass ich im Austausch tiber
die unterschiedlichsten Suchtproblema-
tiken bin und tber die aktuellen Praventi-
onsangebote wie auch die Fritherkennung
informiert werde.

1& 1: Welche Bevolkerungsstruktur kennt
die Stadt Opfikon?

Maider: Letzten Sommer schrieb der
«Tages-Anzeiger», dass wir die jingste
Gemeinde der Schweiz sind. In der Tat
wohnen viele junge Leute zwischen 18
und 35 Jahren in unserer Stadt. Griinde

mensschwachen Bewohnerinnen und
Bewohnern. Unser Sozialamt hat einen
anspruchsvollen Job, weil es unter an-
derem mit extrem vielen verschiedenen
Sprachen konfrontiert ist. Generell stelle
ich fest, dass Opfikon mit den grundsitz-
lich gleichen Problemen zu kdmpfen hat
wie die anderen Gemeinden im Glattal,
einfach etwas stirker. Betreffend Sucht-
pravention ist Alkohol ein Thema, und
unsere Jugendarbeit ist ab und zu mit
neuralgischen Orten konfrontiert, wo
Jugendliche sich treffen und stérend auf-
treten. Was die Bevolkerung aber durch-
wegs am meisten stort, ist das Littering.
Und wie wir ja alle wissen, betrifft das
Abfallentsorgen im o6ffentlichen Raum

alle Bevolkerungsschichten, nicht nur
Jugendliche.

1 & 1: Bei welchen Themen erachten Sie
die Zusammenarbeit mit der regionalen
Suchtpraventionsstelle als zielfithrend?
Mider: Unter anderem sicher bei der Ju-
gendarbeit. Beispielsweise mochten wir
die Vereine besser einbinden und haben
dafiir mit unseren Nachbargemeinden
eine Jugendcharta erstellt. Neu wird den
Vereinennureine Halfte der Forderbeitra-
ge garantiert. Die andere Hélfte erhalten
sie, wenn der Verein einen Beauftragten
fir den Jugendschutz bestimmt. Einmal
im Jahr laden wir diese Beauftragten zu
einer Veranstaltung ein, um tiber Themen
wie zum Beispiel Jugendgewalt oder neue
Drogentrends zu orientieren und dartber
zu diskutieren. An dieser Veranstaltung
kann fir spezifische Fachinformationen
auch die Suchtprévention teilnehmen.

1 & 1: Wie haben die Vereine auf Ihr En-
gagement fiir den Jugendschutz reagiert?
Mader: Bestens. Die Informationen und
der offene Austausch unter den Vereinen
werden sehr begriisst. Den Vereinen ist
bewusst, dass sie vor allem auch beim
Jugendschutz ihre Verantwortung wahr-
nehmen missen.

1&1: Welche Projekte, Ideen liegen Thnen
besonders am Herzen?

Mider: Ich habe mich in den letzten
Jahren sehr fiir das Projekt «glow. das

8
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Glattal» eingesetzt. Es ist ein Zusammen-
schluss von acht Gemeinden des Glattals,
um gemeinsam den Lebens- und Wirt-

Konkret setzen die Glattal-
Gemeinden den Jugendschutz
um in den Vereinen, mit
Testkdufe und an lokalen
Festen.

schaftsraum zu entwickeln. Die erwidhnte
Jugendcharta fiir die Vereine ist eines der
vielen Themen, die wir innerhalb dieses
Zusammenschlusses gemeinsam erstell-
ten. Konkret setzen die Glattal-Gemein-
dendenJugendschutzumindenVereinen,
mit Testkéufe und an lokalen Festen.

1&1: Warum ist Ihnen dieser Zusammen-
schluss der Gemeinden so wichtig?
Maéder: Alle acht Gemeinden haben in
etwa dhnliche Probleme. Wenn wir zu-
sammen Losungen erarbeiten, kdnnen
wir einerseits Ressourcen biindeln und
erzielen somit Einsparungen. Anderseits
starken wir uns gegenseitig den Riicken.
Und gerade beim Thema Jugendschutz ist
esdoch so, dass Jugendliche sich nicht um
Gemeindegrenzen kiitmmern.

1&1: Warum sind Sie mit der Zusammen-
arbeitmitder Suchtpriavention zufrieden?
Maéder: Unsere Verwaltung konnte keine
Stelle ausschreiben fiir eine Person, die
sich ausschliesslich um Suchtpravention
kiimmert. Die Stelle wire zu wenig attrak-
tiv und kdnnte auch nicht finanziert wer-
den. Mit dem Team der Suchtpravention
Bezirk Bilach stehen uns Fachleute zur

9

Seite, die unsere Gemeinde und Region
bestens kennen und hervorragend ver-
netzt sind. Sie verfiigen tiber aktuelles
und evaluiertes Fachwissen, welches sie
situativ unserer Verwaltung und mir zur
Verfiigung stellen. Und sie kénnen uns
frihzeitig auf mogliche Suchtprobleme
aufmerksam machen.

1 & 1: Wie konnen Sie als Politiker die
Suchtpravention starken?

Mader: Ich sage Ihnen gerne, dass die Ar-
beit der Suchtpravention breite Anerken-
nung findet. In all den Jahren erlebte ich
nie Widerstand gegentiber einem Projekt

der Suchtpravention. Auch die Finanzie-
rung dafiir war kein Problem. Es kann
hochstens sein, dass eine Politikerin, ein
Politiker die Aufgaben der Suchtpraven-
tion nicht so gut kennt und ich sie dann
dartiber informiere.

Joérg Miader (1975) ist studierter Umweltnaturwissen-
schaftler mit einer Dissertation im Bereich Atmospha-
renphysik (Ozonschicht). Friih interessierte er

sich aber auch fur Informatik — er bezeichnet sich
selbst als Nerd — und fur Politik.

Brigitte Miiller, Texterin und Redaktionsleitern
«laut & leise», stellte die Fragen.

Unsere Angebote fiir Gemeinden

Die Stellen fiir Suchtpravention unter-
halten fiir Gemeinden eine breite
Palette an kostenlosen Angeboten und
entwickeln fiir diese bedarfsgerecht
neue Dienstleistungen. In diesem «laut
& leise» stellt jeweils eine regionale
Stelle exemplarisch ein Angebot vor.
Dieses wird auch von allen anderen
Stellen angeboten.

Verbund schafft Mehrwert
fiir Gemeinden

Das Ziircher Gesundheitsgesetz sieht
vor, dass Kanton und Gemeinden
zusammen fiir ein Netz von Suchtpré-
ventionsstellen sorgen. Unser Verbund
«Die Stellen fiir Suchtpravention im
Kanton Ziirich» setzt diese Vorgabe um.
Die neun regionalen Stellen fiir
Suchtpravention sind zu zwei Dritteln

von den Gemeinden und zu einem
Drittel vom Kanton finanziert. Sie sind
Ansprechpartner fiir die Gemeinde. Die
sechs kantonsweit tatigen Fachstellen
sind weitgehend vom Kanton finan-
ziert. Sie sind Spezialisten flr gewisse
Themen oder Anspruchsgruppen und
erarbeiten unter anderem fachliche
Grundlagen, Projekte und Materialien
fiir die regionalen Stellen. Der Verbund
aller Stellen wird von «Pravention und
Gesundheitsforderung Kanton Ziirich»
koordiniert.

Dank der Zusammenarbeit im Ver-
bund entstehen Synergien, welche den
Gemeinden zugutekommen.

Gemeinsam sind wir stark - im Ein-
satz fur die Gesundheit der Ziircher
Bevolkerung



Suchtpravention in den Gemeinden

Sinnvolle Partnerschaft

Gemeinden haben die Aufgabe, Voraussetzungen zu schaffen, die ein sozial vertragliches, partizipatives und gesundheits-
forderndes Zusammenleben erméglichen. Die Suchtpraventionsstellen unterstiitzen sie dabei mit ihren Dienstleistungen.

Von Renate Biichi

er Kanton Zirich zahlt 162 Ge-
D meinden, dazu gehdéren Gemein-

den wie Baretswil und Rafz, aber
auch Stédte wie Ziirich und Winterthur.
1,56 Millionen Einwohnerinnen und Ein-
wohner leben im Kanton Ziirich, dieserist
damit der bevolkerungsreichste Kanton
der Schweiz. Die Bevolkerung ist heute
relativ jung. Die Prognose besagt aber,
dass der Altersdurchschnitt deutlich stei-
gen wird.

Strauss an Aufgaben

Die Gemeinden sind dafir zustdndig,
ihrer Bevolkerung in allen Altersberei-
chen die notwendige Infrastruktur bereit-
zustellen, aber auch die sozialen und ge-
sellschaftlichen Bediirfnisse gleichwertig
zu behandeln. Sie haben einen bunten
Strauss an Aufgaben zu erfiillen. Eine kur-
ze, nicht abschliessende Aufzédhlung der
Handlungsfelder zeigt dies eindrticklich
auf. Von der Unterstiitzung der Betreuung
von Kleinkindern tiber die Jugendarbeit,
die Schule, den Jugendschutz, die Sicher-
heit, die Vereine, den 6ffentlichen Raum,
die Migration bis hin zum Altersbereich
ist die Gemeinde mit ihren Behérden und
Gremien tétig. Je nach Altersstruktur kon-
nen sich die Schwerpunkte in der Aufga-
benerfillung der Gemeinden verschie-
ben. Verandert sich im Lauf der Jahre die
Altersstruktur oder die Durchmischung
der Bevolkerung, so wandeln sich zum
Beispiel auch die Anforderungen an den
offentlichen Raum als Begegnungsort.
Eine Gemeinde ist gut aufgestellt, wenn
sie zum Beispiel soziale Netzwerke unter-

stlitzt, Anlaufstellen fiir verschiedene
Personengruppen anbietet, auf ein er-
probtes Fritherkennungs- und Frithinter-
ventionskonzept zurtickgreifen kann und
eine gut funktionierende Schulsozialar-
beit hat. Ein gelingendes Zusammenleben
im Dorfund in der Stadt sollte so gestaltet
sein, dass Schwierigkeiten friihzeitig er-
kanntundverhindertwerden konnen, was
mitunter die Aufgabe der Pravention ist.
Sie setzt an, bevor sich das Problem wie

Jugendliche spielerisch und vielseitig di-
rekt angesprochen und Lebenskompeten-
zen aufgebaut werden. Zentral ist dafur
die Schulung von Multiplikator/innen wie
etwa Lehrpersonen oder Jugendarbeiten-
den. Hilfreich dafiir ist die interdiszipli-
nire Zusammenarbeit in Kommissionen
und Arbeitsgruppen der Gemeinde, denn
damit wird die Vernetzung verbessert und
ein regelméssiger Fachaustausch gewéhr-
leistet.

Der Gewinn fiir die Gemeinde zeigt sich in der Zufriedenheit,

dem Wohlbefinden und der Gesundheit der Bevélkerung einerseits
und der Verminderung von physischen, psychischen, sozialen

und physikalischen Schiaden andererseits, die durch Gewalt,
Littering, Suchterkrankungen und mutwillige Zerstérung entste-
hen und grosse Kosten verursachen.

beispielsweise Gewalt, Sucht, Suizidali-
tat, Littering manifestiert.

Angebote der Suchprivention

Neun regionale Suchtpraventionsstellen
im Kanton Zirich unterstiitzen die Ge-
meinden bei dieser Aufgabe. In jedem
Bezirk stehen massgeschneiderte Ange-
bote wie etwa fiir den Jugendschutz, die
Jugend-und Elternarbeit, die Altersarbeit
und die Préavention in Betrieben sowie fiir
Alters- und Pflegeeinrichtungen zur Ver-
fligung. Beratungen und die Begleitung in
Praventionsprojekten sind ebenfalls Teil
der Aufgabe.

Wichtig ist die Zusammenarbeit mit
der Schule, denn dort kénnen Kinder und

Die Gemeinden sind aufgefordert,
umsichtig mit den Steuergeldern um-
zugehen. So werden sich die Gemeinde-
vorsteher/innen fragen: «Wie effektiv
sind Investitionen in (sucht)priaventive
Massnahmen?» Zahlen und Fakten be-
legen dies, wie im Artikel «Suchtpréven-
tion lohnt sich - auch finanziell» (Seite
12) aufgezeigt wird. Es sei aber an dieser
Stelle erwéhnt, dass es neben Statistiken,
Evaluationen und Wirksamkeitsberich-
ten auch «weiche Faktoren» gibt, die sich
nicht statistisch beweisen lassen. So spie-
len Einflussfaktoren wie Altersmix, sozio-
o6konomische Verhaltnisse, Migrationund
die Grosse der Kommune ebenfalls unter-
schiedlichste Rollen. Der Gewinn fiir die

10

Suchtprévention laut & leise, Juni 2022



Suchtpravention laut & leise, Juni 2022

Der partizipative Ansatz des Projekts fiihrt dazu, dass sich

die dlteren Menschen ernst genommen fiihlen. Sie knnen

ihre Erfahrungen einbringen und so dazu beitragen, dass in ihrer
Gemeinde Begegnungsorte entstehen, Hindernisse abgebaut
werden und zum Beispiel Bewegungsangebote wie «Zame

go laufe» ihren festen Platz haben.

Gemeinde zeigt sich in der Zufriedenheit,
dem Wohlbefinden und der Gesundheit
der Bevolkerung einerseits und der Ver-
minderung von physischen, psychischen,
sozialen und physikalischen Schiden an-
dererseits, die durch Gewalt, Littering,
Suchterkrankungen und mutwillige Zer-
storung entstehen und grosse Kosten ver-
ursachen.

Lokal vernetzt alter werden

In diesem «laut & leise» werden Projekte
und Massnahmen fiir Gemeinden vorge-
stellt. Dieser Artikel beschreibt wie eine
Gemeinde dank des partizipativen Pro-
jekts «Lokal vernetzt dlter werden» ein
selbststandiges und gesundes Leben im
Alter ermoglichen kann. Es handelt sich
um ein umfassendes Priventionsprojekt
fiir Gemeinden im Handlungsfeld der al-
teren Bevolkerung. Daranlisst sich exem-
plarisch zeigen, was die Zusammenarbeit
der Gemeinde mit der regionalen Sucht-
praventionsstelle bewirken kann.

Die Suchtpraventionsstellen unter-
stiitzen die Projektleitung der Gemeinde,
zum Beispiel die Altersbeauftragte, beider
Umsetzung des Projekts. Gemeinsam wer-
den die notwendigen Schritte in Angriff
genommen wie die Zusammensetzung der
Fokusgruppe mit fach- und lebenserfah-
renen Personen, die die Grundlagenarbeit
leistet. Der Austausch mit Akteurinnen
und Akteuren, die im Altersbereich tétig
sind, findet innerhalb eines speziellen
Workshops statt. Sie sind eingeladen, ihre
Erfahrungen, ihr Wissen und ihre Wiin-
sche einzubringen.

Soerzéhltdie Altersbeauftragte der Ge-
meinde Richterswil, Gabriela Giger, tiber
die Zusammenarbeit mit der Suchtpra-
ventionsstelle fiir den Bezirk Horgen: «Die
Unterstiitzung durch die Mitarbeitenden

11

der Suchtpriaventionsstelle beinhaltet ein
Mitdenken und Mitorganisieren. Als Pro-
jektleiterin erlebe ich diese Zusammen-
arbeit als grosse Entlastung und Berei-
cherung, gerade auchim Hinblick aufeine
Berichterstattung, den Austausch mit der
Fokusgruppe und die geplante 6ffentliche
Veranstaltung.»

Projektbegleitung

Als erster Schritt zu Beginn und als
Grundlage des Projekts «Lokal vernetzt
alter werden» stellt sich die Gemeinde
Fragen wie beispielsweise: Welche Pro-
bleme kennen die Senior/innen? Welche
Dienstleistungen und Angebote bietet un-
sere Gemeinde der &dlteren Bevolkerung?
Miissen diese Angebote und Dienstleis-
tungen fir bestimmte Gruppen der Seni-
or/innen Uberarbeitet werden? Wie kann
die Lebensqualitidtim Alterin unserer Ge-
meinde gestarkt werden?

Zur Beantwortung dieser Fragen
braucht es einerseits eine aktuelle Si-
tuationsanalyse und anderseits ein vo-
rausschauendes Priifen moglicher Ent-
wicklungen. Wie werden zum Beispiel
die vorhandenen Ressourcen genutzt?
Welche Unterstiitzung bendétigen altere
Menschen, um sich wohl zu fihlen? Da-
bei stehen insbesondere vulnerable Men-
schen im Fokus, beispielsweise Personen,
die in der Mobilitat eingeschriankt sind
oder an einer psychischen Erkrankung
oder einer Abhéingigkeit leiden. Kurz ge-
sagt beinhaltet diese Analyse: «Was gibt
es, was braucht es?»

Mitwirkungsanlass

Das Herzstiick des Projekts ist ein Anlass
zum Mitwirken, bei dem die Partizipation
der Bevolkerung ab 65 Jahren im Zentrum
steht. In dieser Zukunftswerkstatt wird in

Gruppentiberdie Starken, die Liicken und
die Visionen der Gemeinde diskutiert. Die
Ideen etwazuden Themen Begegnungund
Geselligkeit, Bewegung, Wohnen und Inf-
rastruktur werden laufend auf Flipcharts
festgehalten. Fir jedes Thema wird eine
Arbeitsgruppe gebildet, die sich selber
organisiert und eigenstidndig arbeitet, mit
dem Ziel, konkrete Losungsvorschlédge zu
prasentieren. An einer 6ffentlichen Ab-
schlussveranstaltung werden die erarbei-
teten Pline und konkreten Umsetzungs-
schritte dann von diesen Arbeitsgruppen
vorgestellt.

Der partizipative Ansatz des Projekts
fuhrt dazu, dass sich die dlteren Men-
schen ernst genommen fiihlen. Sie kon-
nen ihre Erfahrungen einbringen und so
dazu beitragen, dass in ihrer Gemeinde
Begegnungsorte entstehen, Hindernisse
abgebaut werden und zum Beispiel Bewe-
gungsangebote wie «Zame go laufe» ihren
festen Platz haben.

Gabriela Giger ist von diesem partizi-
pativen Ansatz liberzeugt: «Lebensquali-
tatim Alter bedeutet immer auch Lebens-
qualitat fir alle. So sind beispielsweise
Wege, die mit dem Rollator gut begehbar
sind, auch fiir Eltern mit Kinderwagen von
grossem Nutzen. Die gegenseitige Unter-
stiitzung der Generationen ist fir die ge-
samte Gesellschaft ein Gewinn.»

Renate Biichi, Praventionsfachfrau, MAS Pravention
und Gesundheitsférderung, dipl. Gerontologin
Tertianum, arbeitet in der regionalen Suchtpréven-
tionsstelle des Bezirks Horgen, Samowar.



Kosten und Nutzen

Suchtpravention lohnt
sich, auch finanziell

Préaventionsmassnahmen kénnen die heute finanziell eingesetzten Mittel fiir Pravention spater durch das Vermeiden
von zukiinftigen Folgekosten von Krankheiten um ein Vielfaches einsparen.

Von Sven Anders

ktuell raucht in der Schweiz rund
A ein Viertel der Bevolkerung ab

15 Jahren Tabak- und Nikotinpro-
dukte. Rund ein Finftel trinkt risikoreich
Alkohol, d.h. zu viel, zu hdufig oder in un-
geeigneten Situationen (Suchtmonitoring
Schweiz, 2022). Was vielen aber nicht be-
kannt ist, sind die finanziellen Kosten, die
mit der Behandlung von gesundheitlichen
Problemen oder Erkrankungen aufgrund
von risikoreichem oder missbriauchli-
chem Konsum verbunden sind.

Folgekosten

In der Schweiz sterben jahrlich rund 9500
Menschen an den Folgen des Tabakkon-
sums. Die dadurch bedingten direkten
Krankheitskosten belaufen sich jahrlich
auf drei Milliarden Schweizer Franken.
Infolge Krankheit und Todesfall kommen
weitere 800 Millionen fiir die Produktivi-
tatsverluste zulasten der Wirtschaft dazu.
Die Gesamtkosten des Tabakkonsums in
der Schweiz fallen somit doppelt so hoch
aus wie die entsprechenden Steuerein-
nahmen.

Der tégliche Alkoholkonsum ist in der
Schweiz zwar seit 25 Jahren riicklau-
fig, jedoch verscharfen sich bestimmte
problematische Verhaltensmuster. Der
episodische Risikokonsum, sogenanntes
Rauschtrinken oder «binge drinking»,
nimmt seit zehn Jahren in fast allen Al-
tersgruppen zu, wobei der Anstiegbeijun-
gen Frauen im Alter von 15 bis 24 Jahren
besonders ausgeprigt ist. Eine Zunahme
chronisch Konsumierender gibt es zudem
in der Altersgruppe der tiber 65-Jahrigen.

Der Alkoholmissbrauch fiithrt jahrlich
zu Krankheitskosten in der Hohe von 2,8
Milliarden Franken, wobei grosstenteils
verursacht durch wirtschaftliche Ausfal-

le. Zudem fiihren alkoholkonsumbedingte
Probleme zu grossem Leid fiir die Betrof-
fenen und die Angehorigen, das sich nicht
beziffern lasst (Saam, 2021).

Finanzieller Nutzen

Die Wirksamkeit von Praventionsmass-
nahmen ist inzwischen an einer Vielzahl
von Beispielen wissenschaftlich belegt.
Projekte, die auf ihre Wirksamkeit tiber-
prift wurden, sind z.B. auf den Internet-
seiten «good practice» oder «pgf wirkt»
dokumentiert. Neben den gewtiinschten
Wirkungen auf die Gesundheit der Bevol-
kerung ziehen Praventionsmassnahmen
auch finanziell weitreichend positive Fol-
gennachsich. Gemésseinerwissenschaft-
lichen Arbeit der Universitit Neuenburg
(Wieser et al., 2010) belaufen sich die
finanziellen Renditen - auch Return on
Investment (ROI) genannt — bei Priven-
tionsprojekten zum Alkoholkonsum auf
23 Franken, d.h. jeder eingesetzte Fran-
ken spart in der Zukunft das 23-Fache an
Kosten ein. In der Tabakpravention ist der
geschatzte ROI mit 41 Franken sogar noch
deutlich hoéher. Zur Ermittlung dieser
Zahlen wurden nur verhaltenspréaventive
Interventionen beriicksichtigt. Dement-
sprechend ist davon auszugehen, dass
der ROI noch einmal deutlich zunimmt,
wenn strukturelle Praventionsmassnah-
men, z.B. Steuern oder Offnungszeiten
von Verkaufsstellen, einbezogen wer-
den. Die Studie belegt damit den Nutzen
von Priventionsmassnahmen und weist
nach, dass diese Massnahmen Gewinne
fir die Gesellschaft als Ganzes erbringen
koénnen.

Die Suchtprivention berticksichtigt
neben Massnahmen, die Substanzen be-
treffen, auch solche gegen Verhaltens-

stiichte wie beispielsweise Online- oder
Spielsucht. Werden Verhaltensstichte
reduziert oder gar vermieden, kommen
weitere finanzielle Gewinne fir die Ge-
sellschaft zum Tragen.

Dienstleistungen fiir Gemeinden

Die regionalen Suchtpréventionsstellen
sind kompetente Ansprechpartner der
Gemeinden fir alle Belange der Sucht-
pravention. Sie unterstiitzen Anfragen
der Gemeinden zeitnah und kostenlos. Fi-
nanziertwerden die Stellen in der Regel zu
rund zwei Dritteln durch Beitrage der Mit-
gliedsgemeinden an die Tragerschaft und
zu rund einem Dritteln durch den Kanton
aus Mitteln des Alkoholzehntels.

Mit unseren Dienstleistungen erhal-
ten, fordern, und stirken wir die physi-
sche, psychische und soziodkonomische
Lebensqualitdt der Bevolkerung. Das
frithzeitige Erkennen von Risikofakto-
ren, die Starkung von Schutzfaktoren
und die Information tber die Entwick-
lung von Abhéngigkeitserkrankungen
sowie die strukturelle Einflussnahme auf
die Lebensbedingungen stehen dabei im
Vordergrund. Ein weiterer Vorteil fiir die
Gemeinden ist, dass sie unsere Dienst-
leistungen in Anspruch nehmen kénnen,
wenn sie den Bedarf erkennen. Wir emp-
fehlen, frithzeitig und praventiv zu han-
deln, was wiederum mogliche Schadens-
kosten minimiert.

Sven Anders war bis Ende April 2022 Stellenleiter
der Suchtpravention Bezirk Biilach. Neu leitet er die
Zircher Fachstelle zur Préavention des Suchtmittel-
missbrauchs (ZFPS):

Im Internet:
www.good-practice.ch, www.pgfwirkt.ch
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Bedarfserhebung in Gemeinden

Gemeinsam
fur die Gemeinde

Die Partizipation der Bevélkerung und wichtiger Akteure aus der Gemeinde spielen eine zentrale Rolle. Durch eine
Bedarfserhebung kénnen Probleme und Belastungen in einer Gemeinde sichtbar gemacht werden.

Von Ronja Schmid

ine Bedarfserhebung kann als
E Grundlage in allen Bereichen fiir

eine zielgerichtete Suchtpravention
in der Gemeinde dienen. Dabei werden
Probleme, Belastungen und Risiken er-
hoben sowie bestehende Angebote und
Massnahmen aufgezeigt. Im Weiteren
geht es darum, herauszufinden, welche
Ressourcen und Potenziale in Bereichen
wie zum Beispiel Schule, Freizeit, Politik
und Verwaltung bestehen.

Lokales Fachwissen

Als Erfolgsfaktoren fiir eine wirksame
und nachhaltige Pravention in Gemein-
den zédhlen die Férderung von Partizipa-
tion und der Einbezug von lokalem Fach-
wissen. Bei einer Bedarfserhebung wird
héufig die Bevolkerung einbezogen, da sie
eine wichtige Anspruchsgruppe fir zu-
kiinftige Massnahmen darstellt. So kon-
nen beispielsweise Jugendliche, Eltern,
Seniorinnen und Senioren einen wichti-
gen Beitrag leisten. «Es ist eine tolle Idee,
dassihrso eine anonyme Umfrage mit uns
Jugendlichen macht. Es zeigt, dass man
sich fiir uns interessiert», schreibt ein/e
Sekundarschiiler/in. Auch Akteure aus
Politik und Praxis wie Gemeindebehor-
den, das Gewerbe, die Jugendarbeit, Schu-
len oderVereine kennen die Lebenswelten
der Anspruchsgruppen. Die partizipative
Einbindung dieser unterschiedlichen Set-
tings trégt zu einer wirksamen Pravention
in der Gemeinde bei.

Ablauf einer Bedarfserhebung

Die regionalen Suchtpraventionsstellen
begleiten und unterstiitzen ihre Gemein-
den von der Planung einer Bedarfserhe-
bung bis hin zu deren Auswertung. Die

Erhebungen werden auf die Gemeinde
und ihre Anliegen angepasst. Je nach Aus-
gangslage einer Gemeinde werden unter-
schiedliche Fragestellungen formuliert.
Diese konnten lauten: Wie geht es den
Kindern und Jugendlichen aufgrund der
Covid-19-Pandemie? Welche Faktoren be-
einflussen die Sicherheit im &ffentlichen
Raum? Welche sozialen und gesundheitli-
chen Bedtrfnisse haben Seniorinnen und
Senioren? Von der Fragestellung wird die
Methodik fiir die Bedarfserhebung abge-
leitet. Zu den meistgewahlten Methoden
zéhlen quantitative oder qualitative Be-
fragungen. Bei einer quantitativen Be-
fragung kann es sich beispielsweise um
einen schriftlichen oder digitalen Frage-
bogen handeln, wo die Antworten schon
vorgegeben sind. Zu einer qualitativen
Methode zéhlen beispielsweise Inter-
views mit offener Fragestellung oder Fo-
kusgruppengespriache oder moderierte
Diskussionsrunden nach einem Leitfaden
mit mehreren Teilnehmern.

Partizipativ und vernetzt handeln

Nachdem derBedarferhobenist, kommen
alle Akteure und Vertreter der Anspruchs-
gruppen an einen Tisch, um die Resultate
zu diskutieren. Die verschiedenen Blick-
winkel und das spezifische Fachwissen
der unterschiedlichen Anspruchsgrup-
pen sind stets ein qualitativer Mehrwert.
Gemeinsam wird nach geeigneten Mass-
nahmen und Projekten fiir die vorlie-
genden Probleme gesucht. Dank diesem
Vorgehen werden die vorhandenen Res-
sourcen dort eingesetzt, wo sie gebraucht
werden. Der Handlungsbedarfistfundiert
ausgewiesen und kann durch die Gemein-
de transparent kommuniziertwerden. Ein

gemeinsam erarbeiteter Prozess ermog-
licht der Gemeinde, partizipativ und ver-
netzt zu handeln.

Kinder und Jugendliche im Fokus

Nicht nur die Familien, sondern auch
Gemeinden mochten, dass Kindern und
Jugendlichen eine gesunde Entwicklung
ermoglicht wird und somit psychische
Erkrankungen, Sucht, Gewalt und De-
linquenz vermieden werden. Mit dem
Praventionsangebot «Communities that
care» (CTC) der Schweizerischen Gesund-
heitsstiftung Radix kénnen die Stellen
fiir Suchtpriavention Gemeinden unter-
stiitzen, die Bedingungen fiir Kinder und
Jugendliche zu priifen und mit konkreten
Massnahmen zu verbessern. Die Wirk-
samkeit des fiinfstufigen CTC-Prozesses
wurde in Langsschnittstudien (RCT) be-
legt. Zu Beginn des Projekts wird eine
Bedarfserhebung, die CTC-Jugendbefra-
gung, mit allen Oberstufenschiler/in-
nen der Gemeinde durchgefiihrt. Mittels
dieser Umfrage wird die Auspragung der
vorhandenen Risiko- und Schutzfaktoren
in Familie, Schule, Wohnumgebung und
unter Jugendliche/Peers erfasst. Wenn
die Gemeinde weiss, welche Probleme
die Jugendlichen belasten, kénnen sie
gemeinsam mit den Schulen friher wir-
kungsvoll Handeln.

Ronja Schmid ist Suchtpraventionsfachfrau im
Bereich Volksschule bei der Suchtpraventionsstelle
Bezirk Dielsdorf.

14

Suchtprévention laut & leise, Juni 2022



Suchtpravention laut & leise, Juni 2022

Suchtpréavention in der friithen Kindheit

Weiterbildung und

Synergien nutzen

Pravention sollte nicht erst in der Pubertéat geférdert werden, sondern schon viel frither. Wirksame Suchtpravention
beginnt idealerweise bereits bei der Vorbereitung der werdenden Eltern auf ihre neue Rolle.

Von Gabriela Hofer

ach dem heutigen Forschungs-
N stand zeigt sich, dass bereits in
der frithen Kindheit wichtige Wei-
chen gestellt werden, damit sich Kinder
gut entwickeln kénnen. Nie mehr kann
ein Kind so viel und so schnell lernen wie
in den ersten vier Lebensjahren. Deshalb
ist es so wichtig, kleinen Kindern eine
anregende Umgebung zu ermoglichen,
in der sie lernen und sich gesund ent-
wickeln konnen. Kinder brauchen eine
bis zwei nahe Bezugspersonen, zu denen
sie eine sichere Bindung aufbauen kon-
nen, denen sie vertrauen und auf die sie
sichverlassen konnen. Sie brauchen Néahe
und Geborgenheit. Bezugspersonen sind
in erster Linie Eltern und Erziehungsbe-
rechtigte. Dartiber hinaus kann aber auch
eine Spielgruppenleiterin oder ein Kita-
Betreuervon Bedeutung sein fiir das Kind.
Neben der Unterstiitzung der Eltern,
in Form von Elternbildungsangeboten,
ist fiir die Suchtprévention deshalb auch
die Sensibilisierung und Schulung von
Fachpersonen aus der frithen Kindheit
wichtig. So veranstaltet sie beispielswei-
se eine jahrliche kantonale Weiterbildung
fir Hebammen und Miitter- und Vater-
berater/innen. Sie findet diesen Herbst
zum Thema Substanzkonsum wéahrend
Schwangerschaft und Stillzeit statt.

Strukturelle Verankerung

Wirkungsvoll sind nicht nur Weiterbil-
dungen fiir einzelne Fachpersonen, son-
dern vor allem das Arbeiten mit Teams
und auf der strukturellen Ebene einer Ins-
titution. Nicht alle Kinder haben die Mog-
lichkeit, in einer anregenden Umgebung
mit firsorglichen Bezugspersonen aufzu-
wachsen. Kinder, die in einer belasteten
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Familie leben, in der zum Beispiel ein El-
ternteil an einer Sucht oder psychischen
Erkrankung leidet, haben es schwerer,
sich gesund zu entwickeln. Diese Kinder
haben ein erhdhtes Risiko, spéiter selbst
an einer Sucht zu erkranken oder im
Verlauf ihres Lebens eine psychische Er-
krankung zu entwickeln. Thnen gilt es,
besondere Aufmerksamkeit zu schenken.

Eine Kita in Dietikon hat sich deshalb
entschieden, die Suchtpraventionsstel-
le ins Boot zu holen. «Wie erkennen wir
Kinder, die aus einer belasteten Fami-
lie stammen? Wie kénnen wir sie in der
Kita unterstiitzen? Wie gehen wir mit den
Eltern um und wie sprechen wir Proble-
me an, ohne zu briiskieren?» Mit diesen
Fragen haben sich die Mitarbeitenden
und Lernenden einen Samstag lang be-
schaftigt. Nach einem theoretischen Input
ging es im ersten Teil vor allem darum, ge-
meinsam zu erarbeiten, wie diese Kinder
erkannt und in der taglichen Arbeit ver-
standen und unterstiitzt werden kénnen.
Auch mit der eigenen Haltung zu Konsum
und Sucht haben sich die Teilnehmenden
auseinandergesetzt. In einem zweiten Teil
wurden die rechtlichen Grundlagen vor-
gestellt, mit den Meldepflichten, die seit
2019 auch fiir Kita-Mitarbeitende gelten.
Danach wurden schwierige Gesprache
mit Eltern nachgestellt und getibt.

«Der direkte Kontakt zu suchtbelas-
teten Eltern und ihren Kindern ist keine
Seltenheit. Die Situationen sind flr uns
Betreuungspersonen oft gepréigt von Un-
sicherheit und teilweise Unwissenheit»,
meint die Leiterin der Kita, Jessica Hidal-
go. Fir sie und ihre Mitarbeitenden war
diese Weiterbildung wichtig, um mehr
Sicherheit und Orientierung zu erlangen.

Sie sieht in diesem Tag einen Gewinn fiir
ihr Team: «Wir kénnen nun eine klarere
Haltung einnehmen und kennen unsere
Rechte und Pflichten. Wir trauen uns,
erste Gesprache mit den Eltern zu fiihren
und auch heikle Themen anzusprechen.»
Fir Hidalgo hat der Tag zudem gezeigt,
wie wertvoll und wichtig die Arbeit der
Betreuer/innen ist. Es ist notwendig, dass
alle im Team hinschauen und Verantwor-
tung gegentiber den Betroffenen tragen.

Vernetzung der Akteur/innen

Im Bereich der frithen Kindheit gibt es un-
zdhlige Angebote, von Elki-Turnen tber
Kleinkind-Singen bis zum Elterntreff.
Diese Angebote finden in der Gemeinde
statt. Zwar sind sie den Eltern bekannt,
aber die einzelnen Akteur/innen wissen
oft nichts voneinander. Die Vernetzung
von Personen, die sich in der frihen
Kindheit engagieren, ist deshalb wichtig
und sinnvoll. Auch in der frithen Kindheit
lohnt es sich, einen runden Tisch aufzu-
gleisen, an dem Anliegen und aktuelle
Themen besprochen werden konnen.
Wenn man sich untereinander kennt und
sich gegenseitigins Bootholt, werden Syn-
ergien aktiv genutzt und Angebote konnen
besser aufeinander abgestimmt werden.
Die Stellen fiur Suchtpriavention unter-
stiitzen Gemeinden beim Aufbau dieser
Strukturen und beraten sie bei Themen
der Frithen Kindheit.

Gabriela Hofer ist Stellenleiterin bei der Suchtpra-
vention der Bezirke Affoltern und Dietikon. Sie ist
unter anderem fur die frihe Kindheit zustandig.



Kooperation und Vernetzung

Pravention, die ankommt

Es gibt kein Patentrezept fiir gelingende Préavention — aber drei Grundregeln: aktive Vernetzung, die Kooperation mit
Ortsvereinen und die Férderung einer gemeinsamen Fritherkennung von problematischen Entwicklungen.

Von Urs Allemann

beldstigungen oder Hinweise auf

Betdubungsmittelkonsum auf dem
Schulhausplatz sind Probleme, die viele
Gemeinden beschéftigen. Sie haben also
gute Griinde, in die Préavention zu inves-
tieren. Hinter den teils drgerlichen, teils
problematischen Vorkommnissen stehen
namlich oft Kinder, Jugendliche oder Er-
wachsene, die Unterstiitzung bendtigen
- je frither, desto besser. Denn héufig ge-
fahrden diese Personen beispielsweise
durch eine Suchtmittelabhangigkeit sich
selbst oder andere.

I ittering und Vandalismus, Larm-

Aktive Vernetzung

«Mit der Praventionsgruppe mdchten wir
negativen Entwicklungen vorbeugen - so
leistenwireinen Beitragzu einerpositiven
Dorfkultur», sagt Johanna Vogel, Gemein-
deratin aus Déttlikon, Ressort Soziales
und Gesundheit. Diese Praventionsgrup-
pe Dittlikon ist ein gutes Beispiel fiir in
Gemeinden verankerte Strukturen. Sie
trifft sich zweimal jahrlich zu Austausch-
sitzungenundvernetzt dierelevanten Per-
sonen und Institutionen. Damit kdnnen
gemeinsam Handlungspldne und Mass-
nahmen entwickelt werden, aber auch
Haltungen zum Umgang mit Lirm und
Abfall, Trinken und Kiffen sowie Sachbe-
schiadigung oder Gewalt geklart werden.
Die regionalen Suchtpréventionsstellen
unterstiitzen die Gemeinden, indem sie
Projekte begleiten und beraten, aber auch
helfen, konkrete Massnahmen zu organi-
sieren, zum Beispiel beim Jugendschutz
am Dorffest, bei der Sensibilisierung von
Bevolkerungsgruppen oder der Beratung
von kiffenden Jugendlichen und deren
Eltern. Diese Angebote sind Beispiele fir

erfolgreiche Pravention, fachlich fundiert
und fiir Gemeinden mit Leistungsverein-
barung kostenlos.

Kooperation mit Ortsvereinen

«Die Vereine miissen im Hinschauen und
Handeln gestarkt werden», sagt Serena
Gut mit Uberzeugung. Gut ist Leiterin
der Fachstelle Extremismus und Gewalt-
pravention in Winterthur. Bereits zum
zweiten Mal wurde im Méarz 2022 ein
Praventionsforum fiir Vereine aus dem
Bezirk und der Stadt Winterthur durch-
gefiihrt. Mit Inputs zur Suchtprévention,
dem losungsorientierten Ansatz in der
Gespréachsfiihrung und dem Fokusthema
«Extremismus im Kampfsport» wurden
Beispiele und Methoden diskutiert und
dieVereineinihrem Handeln gestirkt. Die
Stellen fur Suchtpravention im Kanton
Zirich verankern zudem mit dem Projekt
SPOiZ die Pravention in den Kinder- und
Jugendverbinden.

Kurzinterventionen fiir Jugendliche

Praventive Kurzinterventionen in Grup-
pen oder einzeln haben zum Ziel, un-
glinstige Entwicklungen und Rahmenbe-
dingungen von Kindern und Jugendlichen
frithzeitigwahrzunehmen, passende Hilfe
anzubieten und die Betroffenen zu unter-
stiitzen. Die Suchtpraventionsstellen er-
moglichen den Gemeinden, vor Ort, zum
Beispiel in einer Gesprichsrunde im Ju-
gendtreff, oder mittels Einzelgespriachen
auf der Suchtpraventionsstelle mit den
Jugendlichen an den Themen Substanz-
konsum oder Nutzung von digitalen Me-
dien zu arbeiten und sie zu beraten. Die
suchtpriventive Kurzinterventionistkein
therapeutisches Angebot. Falls eine lang-

fristige Beratung oder Therapie angezeigt
ist, kann die Suchtpréventionsstelle Ju-
gendliche an die Integrierte Suchthilfe
Winterthur (ISW) oder an eine andere
Fachstelle weitervermitteln. «Jugendli-
che sind neugierig und risikobereit. Mit
unseren Angeboten fir Kleingruppen
oder Einzelpersonen bieten wir ihnen die
Moglichkeit, ihr Verhalten zu reflektieren
und zu verdndern», erzdhlt Gianni Tiloca,
Fachmitarbeiter der Suchtpraventions-
stelle Winterthur.

Am Puls der Gemeinden

Die regionalen Suchtpréventionsstellen
haben ein breites Angebot. Damit dieses
gut ankommt, gilt es, den Puls der Ge-
meinden zu fithlen. Am besten geschieht
dies in einer dafiir verankerten Arbeits-
gruppe, die sich regelméssig austauscht.
Es ist wichtig, die lokalen Bediirfnisse in
die Angebote der regionalen Suchtpra-
ventionsstellen einfliessen zu lassen. Die
Suchtpravention Winterthur halt sich an
die eingangs erwéhnten Grundregeln der
aktiven Vernetzung, der Kooperation mit
Ortsvereinen sowie der Forderung einer
gemeinsamen Fritherkennung von prob-
lematischen Entwicklungen und macht
damit gute Erfahrungen. Die Zusammen-
arbeit mit den Bezirksgemeinden und den
Stadtkreisen funktioniert sehrgut. Vernet-
zen statt verstricken: Geklarte Verantwort-
lichkeiten und ein transparenter Hand-
lungsplan erleichtern die Kooperation.

Urs Allemann ist Sozialarbeiter, Mediator, Coach und
Supervisor sowie Abteilungsleiter der Winterthurer
Pravention und Frihintervention, wozu auch die
Suchtpraventionsstelle gehort.
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Jugendschutz

Die Gemeinde schaut hin

Die Jugendschutzbestimmungen verbieten die Abgabe von Alkohol und Tabak an unter 16- bzw. unter 18-Jahrige. Wie
lasst sich das konsequent umsetzen, wo doch Alkohol omnipréasent ist, in Ldden, Restaurants und an vielen Anldssen?

Von Luzia Bertogg

emeinden vergeben die Alkohol-
G patente an Gastronomiebetriebe,

Laden oder an Events und sind
somit auch in der Pflicht zu kontrollie-
ren, ob die Jugendschutzbestimmungen
eingehalten werden. Alle regionalen
Suchtpriaventionsstellen im Kanton Zi-
rich unterstiitzen ihre Gemeinden dar-
in, diese Kontrolle zu gewéahrleisten und
die Verkaufsstellen regelméssig tiber das
Thema Jugendschutz zu informieren. Die
Gemeinden im Bezirk Meilen arbeiten in
diesem Bereich seitJahren vorbildlich zu-
sammen. Als Drehscheibe dient die regio-
nale Suchtpriaventionsstelle Samowar.

Testkaufe durch Jugendliche

Die jahrlichen Testkaufe sind in jeder Be-
zirksgemeinde ein Bestandteil des Jah-
resbudgets. Jede Gemeinde organisiert
zwischen Frithling und Herbst mit dem
Blauen Kreuz Testkéufe in diversen Ver-
kaufsstellen der Gemeinde. Dabei werden
Jugendliche, die noch nicht 16 bzw. noch
nicht 18 Jahre alt sind, in die Verkaufs-
stellen geschickt, um Alkohol und/oder
Tabak zu kaufen. Werden die Jugendli-
chen nach ihrem Alter gefragt? Wird ein
Ausweis verlangt? Oder wird - manchmal

Aktion Testkaufe 2022/2023

In der Pandemie hat die Zahl der Ver-
stosse gegen die Jugendschutzbestim-
mungen zugenommen. Darum werden
2022 und 2023 Testkdufe im Kanton
Zirich gefordert. Gemeinden kénnen
eine bestimmte Anzahlt Testkéufe ver-
glinstigt durchfiihren. Interessierte
informieren sich bitte bei der Sucht-
praventionsstelle ihrer Region.

auch nach der Kontrolle des Ausweises
- Alkohol und/oder Tabak verkauft? Be-
gleitet werden die Jugendlichen durch
das Blaue Kreuz und teilweise durch die
Gemeindepolizei. In aller Regel wird der
Testkauf gleich im Anschluss «aufgeldst»,
das heisst, die verkaufende Person wird
informiert, dass es sich um einen Testkauf
gehandelt hat.

Mittlerweile haben fast alle Gemeinden
im Bezirk Meilen ihre Gebtihrenordnung
angepasst und verrechnen die Gebiihren
fir den Testkauf an den Betrieb weiter,
der widerrechtlich Alkohol oder Tabak
verkauft hat. Mit den zusitzlichen Ver-
waltungskosten kommt das auf einen Be-
trag von zirka 250 Franken. Beim zweiten
oder dritten Verstoss kommen weitere
Sanktionen hinzu, wie z.B. hohere Kosten,
die Aufforderung zu einem Gespréich oder
einer Schulung durch die Suchtpriven-
tionsstelle bis hin zur Androhung eines
Patententzugs.

Runder Tisch Jugendschutz

Im Bezirk Meilen ist der «Runde Tisch Ju-
gendschutz» seitJahren gut verankertund
wird durch die Suchtpriaventionsstelle
Samowar zweimal pro Jahr organisiert.
Jeweils im November werden die Test-
kaufresultate der einzelnen Gemeinden
gesammelt und zusammengefiithrt. Am
interdisziplindren Treffen werden diese
Resultate besprochen. Dort bietet sich
die Gelegenheit, sowohl iiber die konkrete
Durchfiihrung, die jahrlichen Resulta-
te als auch tber die Sanktionsmoglich-
keiten zu diskutieren. Dabei werden die
Verkaufshilfen vorgestellt, die tiber die
Gemeinden an die Verkaufsstellen wei-
tergegeben werden. Dazu gehéren zum
Beispiel eine internetbasierte Verkaufs-

schulung fiir Personal aus Liden und
Gastronomie (siehe www.jalk.ch) oder
eine App, die anhand der Identititskarte
anzeigt, ob die Person das ndotige Alter fur
den Erwerb von Alkohol oder Tabak be-
reits erreicht hat.

Mehrwert fiir die Gemeinde

Jeweils Anfang Jahr verschicken die
meisten Gemeinden einen Brief an die
Verkaufsstellen mit der Aufforderung,
das Personal auf die geltenden Bestim-
mungen aufmerksam zu machen und
um die Betriebe zu informieren, dass im
Lauf des Jahres Testkdufe durchgefiihrt
werden kénnen. Durch das koordinierte
Vorgehen im Bezirk Meilen kénnen sich
die Gemeinden gegenseitig unterstiitzen
und voneinander lernen und profitieren.
So wird beispielsweise die Organisation
und Durchfiihrung der Testkdufe durch
eine grossere Gemeinde gleichzeitig fur
die kleinere Nachbarsgemeinde gemacht.
Jugendschutz ist auch an Events und
Chilbis ein Thema. Die Bewilligungen fir
einen Stand kénnen an Bedingungen ge-
kniipft werden. Auch Testkdufe kénnen
an Events durchgefiihrt werden. Dass die
Gemeinde sich fiir den Jugendschutz ein-
setzt, hinschaut und bei Bedarf handelt,
ist eine gute Botschaft, die sich weiter-
erzdhlen lasst.

Luzia Bertogg hat Soziale Arbeit und Gesellschafts-
wissenschaften studiert und arbeitet in der
Teamleitung des Samowar Meilen im Bereich
Suchtpravention.
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Jugendarbeit

Mehr als nur toggelen

Der Jugendtreff ist ein idealer Ort fiir die Suchtprévention. Die Jugendlichen werden auf dem Weg zum Erwachsen-
werden begleitet, Lebenskompetenzen werden gestarkt und man redet en passant liber Substanzen und deren Konsum.

Von Sabrina Hansen

ussagen wie «du hast ja einen easy
A Job, du bist ja eh nur am Togge-

len» horen Jugendarbeiter/innen
ofter. Die Wirkung der Jugendarbeit wird
meist nicht wirklich verstanden oder
wahrgenommen. In der Realitdt wird in
der Jugendarbeit viel Pravention geleis-
tet. Massnahmen, die verhaltenspraven-
tiv wirken und auch in der Jugendarbeit
umgesetzt werden, sind beispielsweise
Informationsvermittlung, das Starken
von Lebenskompetenzen und die Unter-
stiitzung zu einem gesunden Umgang mit
Substanzen.

Die Jugendarbeit hat verschiedene
Grundprinzipien, die ihr als Basis dienen.
Eines dieser Prinzipien ist das Wahrneh-
men von vielfaltigen Bildungsgelegen-
heiten. Die Bildung passiert im Jugend-
treff informell. Beim Toggelen kénnen die
Jugendlichen Themen wie E-Zigis oder
Cannabisunverfianglich ansprechen. Um-
gekehrt bieten sich den Jugendarbeiten-
den Gelegenheiten, zu erfahren, welche
Fragen und Probleme die Jugendlichen
beschiftigen, und sie kénnen ihnen zu-
sdtzliches Wissen vermitteln.

Ein weiteres Grundprinzip der Jugend-
arbeit ist die Partizipation. Die Jugendli-
chen haben die Mdoglichkeit, ihre eigenen
Wiinsche einzubringen und Ideen umzu-
setzen. Das konnen kleine Dinge sein, wie
etwa mitbestimmen, was an einem Abend
im Jugendtreff geschieht. Oder es kann ein
grosseres Projekt sein, welches sich tiber
einen langeren Zeitraum erstreckt. Die
Teilnahme der Jugendlichen wirkt sich
stairkend auf ihre Lebenskompetenzen
aus. Obwohl diese Wirkung auf die Kom-
petenzen nicht auf den ersten Blick sicht-
bar ist und meist subtil vermittelt wird,
beeinflussen die erworbenen Fihigkeiten
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die Selbstwirksamkeit positiv. Zukiinftige
Probleme und Schwierigkeiten koénnen
besser bewiltigt werden, was wiederum
praventiv gegen Sucht, Stress und Gewalt
wirkt.

Lebenskompetenzen fordern

Stellen wir uns vor, eine Gruppe Jugend-
licher will ein Téggeli-Turnier organisie-
ren. Bei den ersten Uberlegungen, wie das
Turnier organisiert werden kénnte und
ob denn diese ersten Traumereien auch
umsetzbar sind, braucht es kreatives und
kritisches Denken. Die Entscheidungs-
und Problemlosefahigkeit wird gefordert,
wenn Hindernisse selbstindig bewaltigt
werden missen. Dabei sind die Jugend-
lichen frei und kénnen miteinander dis-
kutieren und aushandeln, was sie wollen.
Damit stirken sie ihre Beziehungs- und
Kommunikationsfihigkeit. Das kann ganz
schon stressig werden und Frustration
oder Wut ausldsen, was sich jedoch for-
derlich auf die Stressbewiltigung und die
Gefihlskontrolle auswirkt. Da man sich
wihrend dieses Prozesses mit sich und
den anderen auseinandersetzen muss,
werden die Selbstwahrnehmung und die
Empathie gestirkt. Bei solch einem Pro-
jekt werden die Jugendlichen von den
Jugendarbeitenden begleitet und unter-
stiitzt, damit sie viele positive Erfahrun-
gen mitnehmen kénnen.

Die Beziehungsarbeit ist ein weiteres
zentrales Prinzip der Jugendarbeit. Durch
eine gute Beziehung kennen die Jugend-
arbeitenden die Jugendlichen oft sehr gut
und merken, wenn diese ein problemati-
sches Verhalten zeigen. Sie kdnnen die Ju-
gendlichen unterstiitzen, einen gesunden
Umgang mit dem Konsum von Substanzen
oder mit Stress zu erlangen, und gegebe-

nenfalls auch auf externe Fachstellen ver-
weisen.

Zusammenarbeit Suchtprivention

Die Jugendarbeit ist fiir die regionalen
Stellen der Suchtpriavention ein wichtiger
Partner. Eine spezielle Situation kennt die
Region Andelfingen, wo die Suchtpraven-
tion und die Jugendarbeit besonders eng
zusammenarbeiten, denn sie bilden eine
eigene Abteilung im Zentrum Breiten-
stein. Die Fachpersonen der Suchtpra-
vention werden fir Inputs im Treff beige-
zogen oder fir Haltungsdiskussionen und
Weiterbildungen im Jugendarbeitsteam.
Wenn die Jugendarbeit zum runden Tisch
einladt, wird die Suchtpravention immer
miteingeladen, damit beide Bereiche mit-
bekommen, welche Trends in der Region
aktuell sind. Bestandes- und Bedarfsana-
lysen in den Gemeinden kdnnen gemein-
sam durchgefiihrt werden, denn beide
Fachgebiete profitieren vom erworbenen
Wissen. Die Gemeinde profitiert eben-
falls von dieser Zusammenarbeit und dem
Wissen, dass sich die Jugendlichen in der
Freizeitineinemgutgefithrten Jugendtreff
aufhalten konnen und dort geférdert und
unterstiitztwerden. Und dass sienichtnur
wertvolle Lebenskompetenzen aufbauen,
sondern auch recht gut toggelen lernen.

Sabrina Hansen von der Suchtpraventionsstelle
Region Andelfingen arbeitet sowohl in der Suchtpra-
vention wie auch in der Jugendarbeit.

Lebenskompetenzen

Das «laut & leise» vom Marz 2022 beschreibt das
Konzept der Lebenskompetenzen ausfihrlich.
PDF als Download: www.suchtpraevention-zh.ch
(Stichwort: laut-leise-das-magazin)



Dry January

Trocken durch

den Januar rocken

Sensibilisieren und Informieren sind wichtige Pfeiler der Pravention. So fiihrte beispielsweise die Suchtpraventionsstelle
Ziircher Oberland anlésslich der Gesundheitskampagne «Dry January» eine Standaktion in Uster durch.

Von Raphaela Hugli und Franziska Ulrich

en eigenen Konsum hinterfragen,
D das Wissen tiber Suchtmittel und

ihre Risiken erweitern, erfahren,
wie man risikoarm konsumieren kann:
Aufklarung und Sensibilisierung geho-
ren ins Repertoire der Pravention. Fur
Gemeinden halten alle Stellen fiir Sucht-
pravention solche Angebote bereit. So
beispielsweise auch die Kampagne «Dry
January».

«Weniger Wein - mehr sein», «In Aqua
Veritas»: Mit frechen Spriichen auf gel-
bem und pinkem Grund ermutigt die
Kampagne, den Januar alkoholfrei zu
verbringen. Bei Dry January steht das
Wohlbefinden im Vordergrund. Sieben
von zehn Personen, die bei Dry January
mitmachen, fihlen sich gesiinder und
haben mehr Energie, weil sich ihr Schlaf
verbessert hat. Mehr als die Halfte verlie-
ren Gewicht. Und auch langfristig zahlt es

Dry January - eine Kampagne
aus Grossbritannien

Das Konzept des alkoholfreien Januars
wurde 2013 von der britischen Non-
Profit-Organisation Alcohol Change
UK lanciert und wird mittlerweile in
mehreren europiischen Landern um-
gesetzt. Den Schweizer Dry January
koordiniert das Blaue Kreuz zusam-
men mit dem Groupement Romand
d’Etudes des Addictions (Grea) und
dem Verein Staatslabor. Das Bundes-
amt fiir Gesundheit (BAG) unterstiitzt
die Kampagne sowie eine Vielzahl von
Partnerinstitutionen, unter anderem
die Stellen fir Suchtpravention im
Kanton Ziirich.

Web: www.dryjanuary.ch

sich aus: Ganze 72 Prozent konsumieren
nach sechs Monaten weniger Alkohol. Ein
Teilnehmer verriet: «Ich konnte mir be-
weisen, dass es auch ohne Alkohol geht
und ich nicht abhéngig bin.» Obwohl sich
die Kampagne an durchschnittliche Alko-
holkonsumierende und nicht an Personen
mit einem problematischen Konsum rich-
tet, machten auch einige mit, um ihren (zu)
hohen Alkoholkonsum einzuddmmen.

Trocken durch den Januar

Wer sich auf der Website von Dry January
anmeldet, erhalt ntitzliche Tipps und wird
Teil der Online-Community, die sich ge-
genseitig beim Mixen von Smoothies und
alkoholfreien Drinks anspornt. Weiter
kann die kostenlose App «Try Dry» her-
untergeladen werden. Sie bietet unter an-
derem ein Trinktagebuch. Gewinnspiele
sorgen zusétzlich fiir einen kurzweiligen
Januar. Verzichten wird so zum Erlebnis.
Und bringt langfristige Ergebnisse.

Das Verhalten verandern

Der Dry January erméglicht den Teilneh-
menden, neue Gewohnheiten selbstbe-
stimmt auszuprobieren. Die Alkoholpau-
se bietet zudem Gelegenheit, das eigene
Verhéiltnis zum Alkohol zu tberdenken.
Die Suchtforschung zeigt, dass bei einem
zeitlich begrenzten Verzicht auf ein be-
stimmtes Verhalten der Konsum kurz- bis
mittelfristig abnimmt. Dadurch wird ver-
antwortungsbewussteres Handeln gefor-
dert. All jene, die 31 Tage alkoholfrei ge-
blieben sind, zeigen deshalb oft wihrend
des restlichen Jahres einen gesiinderen
Umgang mit Alkohol. Zu diesem Resultat
kommt eine Studie der University of Sus-
sex, basierend auf den Angaben von tiber
800 Teilnehmerinnen und Teilnehmern

des Dry January in Grossbritannien. So-
gar noch sechs Monate spiter tranken
diese weniger Alkohol als vor dem frei-
willigen Verzicht. Die Riickmeldungen
des Dry January Schweiz zeigen dhnliche
Ergebnisse.

Standaktion in Uster

Die Suchtpriventionsstelle Ziircher
Oberland unterstiitzt die in der Schweiz
breit angelegte Gesundheitskampagne als
Verbreitungspartner mit einer offentli-
chen Aktion im Dezember.

Dry January macht auf humorvolle
und spielerische Weise auf den massvol-
len Umgang mit Alkohol aufmerksam und
bringt Farbe in die manchmal grauen Tage
im Winter. Auch unter dem Jahr kénnen
Gemeinden mitdenregionalen Suchtpra-
ventionsstellen zusammenarbeiten, um
attraktive Sensibilisierungsmassnahmen
umzusetzen. Die Suchtpraventionsstellen
kénnen beim Organisieren von beispiels-
weise Standaktionen, Informationsveran-
staltungen, Rauschbrillenparcours oder
Fahrsimulatoren helfen und so die Ge-
meinde unterstiitzen, ihre Bevolkerung
besser und eindricklicher iiber die un-
terschiedlichsten Stichte zu informieren.
Und sie konnen vor allem aufzeigen, wel-
che oft einfachen Strategien vorhanden
sind, um gestinder und frohlicher durch
den Alltag zu kommen. Ganz nach dem
Motto: «Weniger Wein — mehr sein».

Raphaela Higli, Fachmitarbeiterin Pravention
Suchtpraventionsstelle Zircher Oberland

Franziska Ulrich, Kommunikationsverantwortliche
Suchtpraventionsstelle Ziircher Oberland
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Interview mit Michael Frei, Bereichsleiter Soziales und Gesundheit in Urdorf

Wertvolles Fachwissen

Praventives Handeln ist fir Michael Frei wichtig. Also friihzeitig reagieren, bevor die Gemeinde vor sozialen oder sucht-
bedingten Problemen steht. Mit dieser Haltung findet er Unterstiitzung bei der regionalen Suchtpréaventionsstelle.

Von Brigitte Miller

laut & leise: Kénnen Sie uns kurz den Auf-
bau Ihres Amts erkliaren?

Michael Frei: Zusammen mit acht Mit-
arbeitenden sorge ich als Bereichsleiter
fiir die Dienstleistungen, die in «Soziales
und Gesundheit» zusammengefasst sind.
Innerhalb dieses Bereichs trage ich zum
Beispiel die Verantwortung fiir die Fach-

und meine Kolleginnen und Kollegen je-
doch feststellen, ist, dass die Pandemie
ihre Spuren hinterlassen hat. Vor allem
bei all jenen Menschen, die bereits vor-
her benachteiligt waren und Probleme
hatten, wurden die Auffilligkeiten ver-
stiarkt. Zudem beobachten wir mit Sorge,
dass einige Jugendliche vermehrt einen

Da wir mit unseren finanziellen Mitteln und personellen
Ressourcen haushilterisch und wirtschaftlich umgehen miissen,
bin ich froh um die Unterstiitzung der regionalen Suchtpraven-
tionsstelle. Diese kann uns mit ihrem Fachwissen und mit

ihren Angeboten effizient weiterhelfen.

stelle Gesundheit und Alter, stelle die Ko-
ordination zum gemeindeeigenen Alters-
zentrum Weihermatt sicher und bin als
Abteilungsleiter in Zusammenarbeit mit
der externen Jugendarbeit zustédndig fir
die Anliegen von Jugendlichen in Urdorf.

1& 1: Welche Bevolkerungsstruktur kennt
Urdorf?

Frei: Urdorf zdhlt rund 10 000 Einwohner.
Wegen der Nahe zur Stadt Zirich, diese
ist in gut zehn Minuten mit dem Zug er-
reichbar, kann man unsere Gemeinde als
urban wahrnehmen. In Urdorf befinden
sich einerseits viele juristische Personen
—im Norden wie im Stiden sind rund 700
Unternehmen angesiedelt. Andererseits
gibt es landwirtschaftliche Betriebe, was
Urdorf auch landlich pragt.

1 & 1: Welche sozialen Probleme beschéf-
tigen Urdorf?

Frei: Grundsétzlich kennt Urdorf keine
gravierenden sozialen Probleme. Was ich

zu hohen Handy- und/oder Gamekonsum
aufweisen. Oder, dass bereits Kinder die
billigen E-Zigaretten mit einem stissen
Aroma rauchen. Man nennt diese Ein-
wegzigaretten komischerweise Happy
Puft.

1 & 1: Bei welchen Themen erachten Sie
die Zusammenarbeit mit der regionalen
Suchtpraventionsstelle als zielftihrend?
Frei: Sicher bei allen Themen zur Ju-
gendarbeit und zum Jugendschutz. Wir
mochten in naher Zukunft wieder die
Testkaufe aktivieren. Generell ist fiir uns
das Fachwissentiiberdie Suchtpriavention,
tber Sucht und einzelne Substanzen be-
deutend. Dazu gehoren auch Verhaltens-
stichte oder die Erfahrung, wie wir mit
den Menschenrechtzeitigin Kontakt kom-
men, damit sie ihr moglicherweise riskan-
tes Suchtverhalten tberdenken kénnen.
Auchdie Sensibisierung von Suchtthemen
beispielsweise in Institutionen wie den
Altersheimen ist mir ein Anliegen.

1 & I: Warum ist Ihnen die Suchtpraven-
tion wichtig?

Frei: Beispielsweise konnen dltere Men-
schen mit dem entsprechenden Wissen
ihren moglicherweise zu hohen Medika-
menten- oder Alkoholkonsum hinterfra-
gen. Die Einnahme von Schlafmitteln oder
Alkohol erhoht die Gefahr eines Sturzes
enorm. Kénnen wir solche Menschen er-
reichen, dann wird deren Lebensqualitit
verbessert. Auch bei den Jugendlichen
diirfen wir nicht wegschauen, sondern
miissen ihnen ernsthaft klar machen,
dass ein zu riskanter Konsum von Subs-
tanzen oder schidliches Verhalten sie
langerfristig in der Schule und auf dem
Arbeitsmarkt benachteiligt. Pravention
umfasst jedoch nicht nur einzelne Alters-
gruppen, sondern richtet sich als Ganzes
an die Gesellschaft. Ein verantwortungs-
voller Umgang mit Genussmitteln ist folg-
lich anzustreben. Die Gemeinde kann hier
in Zusammenarbeit mit der Suchtpra-
ventionsstelle Akzente setze, ohne in die
Eigenverantwortung der/des FEinzelnen
einzugreifen.

1&1: Welche Projekte, Ideen liegen Thnen
besonders am Herzen?

Frei: Ich mochte nicht ein einzelnes Pro-
jekt hervorheben, sondern mirist die Hal-
tung des Vernetzens wichtig. Nehmen wir
das erwdhnte Phinomen des Happy Puff.
Davon sind vor allem die Schulen betrof-
fen, abervielleicht auch die Polizei, weil es
jugendliche Gruppen gibt, die beim Rau-
chen zusitzlich durch Vandalismus auf-
fallen. Ich sehe nun meine Aufgabe darin,
vernetzt mit den zustdndigen Partnern
solche Probleme gemeinsam anzugehen.
Da wir mit unseren finanziellen Mitteln
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und personellen Ressourcen haushélte-
risch und wirtschaftlich umgehen mtis-
sen, bin ich froh um die Unterstiitzung der
regionalen Suchtpréventionsstelle. Diese
kann uns mit ihrem Fachwissen und mit
ihren Angeboten effizient weiterhelfen.

1 & 1: Wenn Sie mit der regionalen Sucht-
praventionsstelle zusammenarbeiten, mit
welchen Kosten miissen sie rechnen?
Frei: Urdorf bezahlt einen Pro-Kopf-Bei-
trag an die regionale Suchtpriaventions-
stelle. Danach sind die Dienstleistungen
fir alle kostenlos, ob Behordenmitglied
oder Kita-Mitarbeiterin.

1& 1: Was schitzen Sie an der Zusammen-
arbeit mit der Suchtpravention?

Frei: Das Fachwissen, dass auf den neus-
ten wissenschaftlichen und evaluierten
Erkenntnissen fusst, ist fiir mich sehr
wertvoll. Mein Bereich hat nicht die Zeit,
sich vertieft in die unterschiedlichsten
Problematiken der Sucht einzuarbeiten,
noch die Ressourcen, kluge Praventions-
projekte zu erarbeiten. Die Zusammen-
arbeit mit der Suchtpriavention ergibt fir
die Gemeinde also einen unmittelbaren
Nutzen und somit einen Dienst fiir unsere
Einwohnerinnen und Einwohner. Zudem
kénnen wir die Dienstleistungen situativ
beziehen, je nach Bediirfnis und anstehen-
den Fragen oder Problemen.

Michael Frei ist Bereichsleiter Soziales und Gesund-
heit in Urdorf. Er hat Betriebsékonomie studiert und
einen Abschluss als MSc Business Administration in
Non-Profit und Public Management.

Brigitte Miiller, Texterin und Redaktionsleitern
«laut & leise», stellte die Fragen.
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Die Stellen fur Suchtpravention
im . Kanton Ziirich

Regionale Suchtpraventionsstellen

Die acht regionalen Stellen fiir Suchtprivention (RSPS) sind Generalisten. Sie initiieren Projekte, beraten und begleiten Schulen,
Gemeinden und andere lokale Player, bieten Fortbildungen an und koordinieren die Praventionsaktivititen in ihrer Region.
Die RSPS werden hauptséichlich von den Gemeinden finanziert, der Kanton leistet eine finanzielle Unterstitzung bis zu 30%.

Suchtpraventionsstelle

der Bezirke Affoltern und Dietikon
Grabenstr. 9, 8952 Schlieren

Tel. 044 733 73 65,

supad@sd-I.ch

www.supad.ch

Suchtpraventionsstelle

des Bezirks Andelfingen

Zentrum Breitenstein

Landstr. 36, 8450 Andelfingen

Tel. 043 258 46 11
suchtpraevention.andelfingen@ajb.zh.ch
www.zentrum-breitenstein.ch

Suchtpraventionsstelle
fiir den Bezirk Horgen
Samowar

Bahnhofstr. 24, 8800 Thalwil
Tel. 044 72318 18
info@samowar.ch
www.samowar.ch

Suchtpréventionsstelle
des Bezirks Meilen
Samowar

Hiiniweg 12, 8706 Meilen
Tel. 044 924 40 10
meilen@samowar.ch
www.samowar.ch

Suchtpréventionsstelle
Winterthur

Technikumstr. 1, Postfach

8403 Winterthur

Tel. 052 267 63 80
suchtpraevention@win.ch
www.stadt.winterthur.ch/suchtprae-
vention

Suchtpraventionsstelle

Ziircher Oberland

(Bezirke Hinwil, Pfaffikon und Uster)
Gerichtsstr. 4, Postfach

8610 Uster

Tel. 043 399 10 80
info@sucht-praevention.ch
www.sucht-praevention.ch

Suchtpravention Bezirk Biilach
Bahnhofstrasse 3, 8180 Biilach
Tel. 044 872 77 33
www.praevention-fabb.ch

Suchtpré Bezirk Dielsdorf
Brunnwiesenstr. 8a, 8157 Dielsdorf
Tel. 043 422 20 36
www.sdbd.ch/suchtpraevention

Suchtpréaventionsstelle

der Stadt Ziirich

Rontgenstr. 44, 8005 Ziirich

Tel. 044 412 83 30
suchtpraevention@zuerich.ch
www.stadt-zuerich.ch/suchtpraevention

Kantonsweit tiatige, spezialisierte Fachstellen fiir Suchtpravention

Die kantonsweit titigen Fachstellen fiir Suchtprivention (KFSP) sind Spezialisten. In ihrem Fokus stehen eine Zielgruppe,
eine Suchtform oder sie nehmen tibergreifende Aufgaben wahr. Sie arbeiten eng mit den regionalen Suchtpréventionsstellen zu-

sammen. Die KFSP werden zur Hauptsache vom Kanton finanziert.

Am Steuer Nie (ASN).
Unfallprévention im Strassenverkehr
Hotzestr. 33, 8006 Ziirich

Tel. 044 360 26 00
info@amsteuernie.ch
www.amsteuernie.ch

Fachstelle zur Pravention von
substanz-, midigkeits- und
ablenkungsbedingten Verkehrs-
unfallen. Bietet diverse erlebnis-
orientierte Schulungen und
Einsatzmittel fiir Schulen, Betriebe
und Vereine (z.B. alkoholfreie
Funky-Bar, Fahrsimulatoren,
Rauschbrillen) und entwickelt
Informationsmaterial.

Fachstelle Suchtpra
Mittelschulen und Berufsbildung
Ausstellungsstr. 80, Postfach

8090 Ziirich

Tel. 043 259 78 49
infosuchtpraevention@mba.zh.ch
www.fs-suchtpraevention.zh.ch

Suchtpriavention an Berufs- und
Mittelschulen (einschliesslich
Arbeit mit Behorden, Eltern

und Berufsbildnern/innen): Macht
Lehrer/innenbildung in Sucht-
pravention. Entwickelt Lehrmittel
und Projekte zur Suchtpriavention
in der Sekundarstufe II. Unterhalt
ein Netz von Kontaktlehrpersonen.

FISP, Fachstelle fiir interkulturelle
Suchtpravention und Gesundheits-
forderung

Kehlhofstr. 12, 8003 Ziirich

Tel. 043 960 01 60

fisp@bluewin.ch

www.fisp-zh.ch

Fachstelle fiir Suchtpravention
unter der Migrationsbevolkerung.
Entwickelt, realisiert und koordi-
niert Projekte. Unterstiitzt Fach-
stellen in der migrationsgerechten
Entwicklung ihrer Projekte und
Materialien (inkl. Ubersetzungen).

Padagogische Hochschule Ziirich
Fachstelle Suchtpravention
Volksschule

Lagerstr. 2, 8090 Ziirich

Tel. 043 305 68 00
suchtpraevention@phzh.ch
http://suchtpraevention.phzh.ch

Suchtprivention in der Volksschu-
le (einschliesslich Behérden- und
Elternarbeit): Verantwortlich fiir
die Lehrer/innenbildung im
Bereich Suchtprivention. Erarbei-
tet Unterrichtshilfen und andere
Projekte zur schulischen Sucht-
pravention. Fihrt eine Mediothek
und Dokumentationsstelle.

Pravention und Gesundheitsforde-
rung Kanton Ziirich,

Institut fiir Epidemiologie, Biostatistik
und Prévention der Universitét Zirich
Hirschengraben 84, 8001 Ziirich

Tel. 044 634 49 99
praevention@ebpi.uzh.ch
www.gesundheitsfoerderung-zh.ch

Das EBPI ist im Auftrag der
Gesundheitsdirektion verantwort-
lich fiir die Koordination und
Umsetzung von Massnahmen im
Bereich Pravention und Gesund-
heitsforderung im Kanton Ziirich.
Es koordiniert unter anderem die
Aktivititen aller Stellen und
Akteure im Bereich der Sucht-
pravention und ist zustandig fir
die Offentlichkeitsarbeit in der
Suchtpravention.

Zentrum fiir Spielsucht und andere
Verhaltenssiichte, Radix
Pfingstweidstr. 10, 8005 Ziirich

Tel. 044 360 41 18
spielsucht-praevention@radix.ch
www.spielsucht-radix.ch

Fachstelle fiir die Pravention von
Glucksspielsucht und weiteren
Verhaltenssiichten (Gaming,

Digitale Medien, Kaufen, Sex). Ent-

wickelt Sensibilisierungskampag-
nen und Informationsmaterialien
berat Multiplikatoren.

ZFPS, Ziircher Fachstelle zur
Prévention des Suchtmittel-
missbrauchs

Schindlersteig 5, 8006 Ziirich
Tel. 044 271 87 23
info@zfps.ch

www.zfps.ch

Fachstelle fiir die Pravention

des Alkohol-, Tabak- und Medika-
mentenmissbrauchs. Lanciert und
koordiniert Projekte, entwickelt
Informationsmaterialien und
Schulungsinstrumente.

www.suchtpraevention-zh.ch
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